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Utenfor Tarvis hotell i Marifjgra i Lusterfjorden, Sogn

Vart ansvar for de som ikke kan malbare sine egne interesser



Utviklingshemmede

Lett grad: 1Q 50-69. Mental alder estimert til 9-12 ar

Moderat grad: 1Q 35-49. Mental alder estimert til 6-9 ar

Alvorlig grad: 1Q: 20-34. Mental alder estimert til 3-5 ar

Dyp grad: 1Q under 20. Mental alder under 3 ar



ORAPPORT

Nar kosematen tar
livet av deg

Arnt Steffensen, Leder i Kost-og ernaringsforbundet
arnt@matomsorg.no

Karina Sandnes, Lederi Aktivitorforbundet i Delta
karisa@delta.no

Personer med utviklingshemning ligger hoyt oppe pa
statistikken over livsstilssykdommer som fedme og diaberes
type 2. Veien dit gdr via dadig kosthold og lite akrivirer,
Personer med utviklingshem ming kan i likhet med alle
andre selv bestemme hva de wil spisc. S§a hva gjor man nas
brukeren er i ferd med 3 spisc seg alvorlig syk? Fokuserer

pa hyggen runde maldde, eller pjor noe med dee?




Marianne Nordstrom er klinisk ernzrings-
fysiolog ved Frambu komperansesenter for
sjeldne diagnoser. Hun har forsket pd
problematikken, og forteller i en reportasje
pd Sernett.no at personer med utviklings-
hemning har dobbelt s hay risiko for 4
urvikle overveke o frdme, cammenligner
med andre. Noen faktorer er det vanskelig
i gjere noe med, og dreier seg for cksempel
om genetiske avvik, Downs syndrom med-
ferer lavere stoffskifte og forbrenning. Da
legger man i praksis fort pa seg. Den store
utfordringen er imidlertid der daglige kost-
halder. Det handler om usunne menyvalg.

Bevisstgjering

Det er med andre ord en lang reise for man
kommer si langt, og det handler mye om
4 forhindre at brukeren kommer i en slik
vanskelig situasjon. Mye handler om be-
visstgjering blant personalet. Kristiansand
kommune har tatt utfordringen pa alvor,
og har satt i gang et prosjekt som skal heve
kompetansen til de ansatte, nir det kom-
mer til kosthold for denne gruppen. De
ansker 4 hjelpe personer med utviklings-
hemning til et sunt kosthold, og fa crna-
ring inn i arbeidsdagen til de ansatee,

Hele personalgruppa mi involveres for &
bedre kostholdet. Det md viere en helhedlig
plan, og man m4 holde seg til planen.
Kostholdet skal ikke vere avhengig av ild-
sjeler, eller fakrorer som hvem som maute
vare pi jobb, Kommer det en ansart som



Tjenesteyteres rolle

The Educator The Libertarian

The Parent The Manipulator The Coach

“In society today “You have to let
there’s an awful lot people make their
that revolves own choices, and
around diet and sometimes you

“It's a bit like what “We need to have

you do with small talks with them [the

children ‘you can residents] too, fo
decide, blue or strengthen and

“Smoking is
prohibited here.

You have to go
outside to smoke.
And we have
decided that seven
cigarettes, that's
what is allowed.”

Physical activity even have to let
and such. So it's them make bad
good that we choices. You can't
inform [them] about protect them.”
i”

pink, pink should focus on the
be nice, what do positive aspects,
you think?”” not the negative.
That's when we
improve, that's

when we grow.”

i

Most protective/controlling Least protective/controlling

h 4

Figure |. Outcome space: ways of understanding the role of staff regarding health-promoting work in com-
munity residences

(Bergstdm H, et al., 2011, J Intellect Disabil)
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Norges offentlige utredninger 2016: 17

[+] - - .
Pa lik linje
Atte loft for 4 realisere grunnleggende rettigheter
for personer med utviklingshemming

Hftenpofien

Pa papiret er Stian likeverdiq og fr.
Det er som et parallelt univers

| Aftenposten 10.des. 2016 Enkel visning

Forfatter: Trude Trennes
Kroniklk

D
Jeg burde juble nar jeg leser den nye - e

et g rg
utredningen som skal bedre situasjonen for | parerunies |
- . . T e oo N
personer med utviklingshemming. Jeg blir S R

bare nummen. = Eemmp s




Rett, rett og atter rett. Stians rettighetsbilde er vakrere
enn en sommerdag 1 en blomstereng.

Men hva bryr det Stian om det star et sted at en konvensjon har som formal
a fremme, verne om og sikre mennesker med nedsatt funksjonsevne full og
likeverdig rett til & nyte alle menneskerettigheter og grunnleggende friheter,
og a fremme respekten for deres iboende verdighet nar han ikke far seg en
svemmetur en julidag en gang?

Virksomhetslederen forklarte denne innesittersommeren med at ingen av de
ansatte hadde det ngdvendige livredderkurset. Mamma sa at hun kunne
samtykke i at Stian dro pa stranden uten.



Er de blitt numne av forskrifter og budsjetter og skjemaer de ma
fylle ut og krysse av?

Hvor er det det stopper?
Er det ikke bare sa enkelt som & reise pa stranden?

Ta med broren min, en badeshorts og stikke av?

NO' I Norges offentlige utredninger 2016: 17

[+ . . .
Pa ik linje
Atte loft for 4 realisere grunnleggende rettigheter
for personer med utviklingshemming




Strukturer for a fremme arbeid med ernaering og helse

Individuell plan
Inkludere ernaringsmal og metoder

Eksempel: gke fisk og grannsak inntak
Praktisk hjelp med gjennomfgring fra fagfolk

Ansvarsgruppemagter

Arena for & se «det starre bildet»
Helse og ernaring bar vare fast punkt



Hvem har ansvaret for ernaeringsarbeidet?
Avdelingsledere, primarkontakter, kliniske ernaringsfysiologer, sykepleiere, leger
Ansvarspulverisering, mange ansatte og mange deltidsstillinger

Kunnskaper, rutiner og faringer i ernaringsarbeidet



way

%] Tromsg kommune

Tiltak for a bedre ernceringsrutiner i omsorgsboliger

Utfordringer
mangel pa engasjement i personalgruppa
talmodighet - ting tar tid
personalet kan frykte «merarbeid» med kartoteket

hva er et sunt kosthold?

personalet kan oppleve a bli utfordret pa egne
kostholdsvaner



Oslo kommune

Rapport

Loft for bedre ernaering: Prosjekt,
God ernaringspraksis i boliger
for personer med

utviklingshemming
L N N N X N N N N N N N N

2015-2016

Et prosjekt gijennomfeart av Helseetaten for & styrke det
systematiske ernceringsarbeidet i boliger for personer

med utviklingshemming
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Foreldre som historiebaerere

Alle mennesker har sin egen spasielle historie. Historiens er forskjellige. of de kan fartalle
mye aller lite. Hvor kommer vi fra, hvem ar vi og hva kan wWi?

Bam med funksjonshemminger — hvordan er det med deres historier? Barn med store
sansetap of kommunikasjonsproblemer — hvemn skal veere deres historiefortellere? Hvem
chal vaere de stemmelases stermme? Og hvem skal baere historiene videre nér foreldrena
ikke lenger er der?

Dette har jeg tenkt mye pa i mitt arbeid med et bokmanus om min senn. Han fikk etter at
han fylte 15 ar diagnosen Charge syndrom, og ble en del &r etter det tilkmyttet Skadalen
kompetansesenter. Der veiledes det nd med pedagogikk for devblinde of devblindfedte
med tegnsprak of taktile tegn som kommunikasjonsredskaper. Det har gitt heft nye
perspektiver og muligheter i livet hans. Han tilharer gruppen av mennesker med det vi
kaller sjaldne syndromer.

Tittelen pa boka er sEn sjelden kars. Jeg har ensket & fortelle hans histore. Han kommuniserer
ilke ved hjelp av vanlig talesprak, men det er ikke vanskelig & «forsta= ham nar man l=rer
ham & kjenne. Det er et stort ansvar & preve & forklare og tolke et annet menneske. Men det
maé gjores. Og da far man heller risikere & bomme noen ganger. Som foreldre har vi mange
ganger opplevd at andre som ikke kjenner sennen vér, feiltolker og bommer. Vi har opplevd
at sevnlashet, tissing i buksa o selvskading ikke blir forstatt som kommunikasjon - et rop
om hjelp eller en méte & si fra p& om ting som ikke er bra. Vi trenger flere fagpersoner som
kan veere der i det daglige of tolke og fa tatt de riktige grepene. | tillegg trenger vi dem som
historiebaerere.

EBam of ungdommer med flere funksjonshemminger stiller store krav til bred kunnskap og
erfaring. Det vil vi som foreldre kunne finne pd ulike kompetansesentre, om vi finner den
i det hele tatt. Tidlig i var sanns liv ble det konstatert at han hadde meget omfattende
herselstap of et stort synstap. Vi var i miliser som arbeidet med hersel, med syn, med
fysioterapi og andre ting. Det var aldri noen fagpersoner som koblet syn og harsel. Kunne
det ha endret hans livshistorie?

Foreldre er de som beerer historien, o vi uroer oss ofte. Finnes det noen som kjenner
bama vare 54 godt at de kan ta gode avgjerelser for dem nar vi ikke orker, eller kan mer? Et
menneske som blir fratatt sin historie, er et sarbart menneske.

Foreldre er en ubrukt ressurs. Jag vet at var senn ikke hadde veert der han er i dag om
det ikke hadde veert for var innsats. Men vi har ikke gjort jobben alene. Vi har og har hatt
mange hjelpere. Jeg ansker at andre foreldre ogss skal bli tatt slik pa alvor av pedagoger.
vernepleiere og helsepersonell som vi er blitt. Vi har fatt til noe. Det ensker jeg  vise med
denne boken. Det mytter, of vi kan fa til mye, sammen.

For & komme videre snsker jeg meg flere fagfolk som kan jobbe med dem som har
mange sansetap — som de devblindfedte. N& er mange overlatt til personer som ilkke har
tegnsprakskompetanse. Det er et eksempel pa at vi har fatt en diagnose, men at den
ikke blir fulgt opp med de tiltak som er helt nadvendige. Dette skjer enten fordi det er for
fa fagfolk, eller mer ahlvorlig; fordi det ikke bevilges penger for & gi nedvendig pedagogisk
statte. Dat betyr i klartekst at pedagoger of personer pd kompetansesentre ikke har
gjiennomslagskraft eller mulighet til & & gjennomfart helt nedvendige tiltak. Det er megst
alvorlig. Det har med rettssikkerhet for de absolutt svakeste av oss. Vi foreldre kan forklare
of sette ting | sammenheng, Veere historiefortellere,

Men vi méa tas pa alvor, of det ma felges opp. Jeg stiller sparsmalet: Hvor mye makt har en
vernepleier, pedagog eller en spesialpedagog? Min erfaring er at den er begrenset, spesielt
i mate med kommuneskonomien. Da er faglige réd mange ganger ikke verdt noen ting.

Hvem tar over stafettpinnen som voktere, tilretteleggere og historiebaerere nér foreldrens
takker for seg?

ll

Swvein Olav Kolsat
iar og forfatter

Dette er en spaite der
i inviterer Statpeds
samarbeidsparter og
brukere til & komme
med synspunkter pa
spesial pedagog ske
probiemstilinger og
tilpasset opplanng

I Foreldre er historiebaererne
\)

- |

~ Hvem tar jobben nar
vi takker for 0ss?

Statped nr.1 2007



Samarbeid med pargrende

Pargrende kan veere en verdifull ressurs
Pargrende kan vere plagsomme

Pargrende ma inkluderes i konstruktivt og langsiktig samarbeid. Lederansvar.



Nettverket: Ernaring for sarbare grupper

Nettverket ble etablert i 2014.

Hovedmal:

Arbeide for gkt kunnskap og bedre tiltak innen kosthold, aktivitet og helse for sarbare grupper.
Delmal:

Bidra til bedre rutiner for erneringsarbeidet innen den kommunale helse og omsorgstjenesten for
personer med utviklingshemming med hovedvekt pa screening, tiltaksplaner og systematiske
helseoppfelginger.

Bidra til gkt forskning pa ernzring og helse for personer med psykisk utviklingshemming, ulike typer
funksjonsnedsettelser og personer innen psykiatri og rusomsorg.

Bidra til forskning og utpreving av hvilke typer tiltak som fungerer for & bedre kosthold og helse for
personer med utviklingshemming som mottar kommunale helse og omsorgstjenester.

Bidra til bedre praksis for tjenesteytere i arbeid med ernaring og helse med utgangspunkt i lovverk
om tvang og makt og kvalitetsforskrifter.

Deltakere:

Nettverket bestar av fagfolk innen de kommunale helse- og omsorgstjenester, spesialisthelsetjenestene,
forskning og undervisning.

Leder og kontaktperson:
Professor Svein O. Kolset
Avdeling for erneringsvitenskap, Universitetet i Oslo

s.0.kolset@medisin.uio.no



Hovedsak | Kosthold
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Teksten | denne brosfyren er basert pa rapporten sKostrad for & fremme foliizhalzan

o4 forebygge kronkske syldommers fra Masjaralt rad for ernzring, 2011
og Nordic Mutrition Recommendations 2012,

Helsedirektoratets kostrad er basert pé systematiskea
kunnskapsoppsummeringer av forskning. Radene
agner seq for da flaste; voksne, barn, unge, gravide og
ammende og eldre. De kan ogsa brukes av dem med
gkt sykdomsrisiko, for eksempel de med overvekt
eller hayt blodtrykk, Mengdene angitt i kostrddeanea tar
utgangspunkt | matinntaket til en normalt, fysisk aktiv
voksen. De ma tilpasses den enkeltes behov for energi
og andre spesielle forhald.

helsenorge.no/kostréd



)

e N

-
- S
,

5
Wy
@ = S g
) _——
MARIANNE NORDSTR@M OG SVEIN OLAV KOLSET (RED.)
E ; ERN/ERINGSARBEID

FOR MENNESKER MED
UTVIKLINGSHEMMING




qust Torp Jensen ) X )
VO i Bogens undertitel er et 1&n fra den norske bog En sjelden kar skrevet af

Svein Olaf Kolset.

sHoldningen hos menneskene som har valgt 4 ta et ansvar for dem som
sitter nederst ved bordet. Det er dette det dreier seg om til syvende og
sist. Om personlig etisk standard, empati og dedikasjon.«

D oz J¢ _ _
'%E- @ , Laust Torp Jensen er leerer ved Videnscenter om Kommunkation og
Om personlig etisk standard, empati og dedikation Multiple Funktionsnedsattelser hos Bgrn og Unge uden et Talesprog

Bok utgitt i 2008

Du og Jeg handler om, hvordan personer med funk-
tionsnedsettelser modes af deres medmennesker - af
deres leerere, padagoger og behandlere, af deres fami-
lie og venner og af den ovrige omverden. Forfatteren
har gennem mange ar veret leerer for elever med for-
skellige typer handicap, og i bogens ti essays bruger
han litteratur, film og andre kulturelle oplevelser som
udgangspunkt for at reflektere over, hvordan disse
mennesker behandles og opfattes - hvordan et Du og
et Jeg modes.




Noen suksesskriterier

Lag planer for mattilbud og matlaging
Kompetanseheving av personell/-ansvarlige
God tilgang pa sunne og fristende matvarer/-retter

God planlegging; meny, innkjgp og porsjonskontroll

Enkle endringer
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- Det ar store varlasjoner | tlbudet
tittak rundt om | Norge.

Detsier pyiolog Torun Vatne ved Frambu senter
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«\| VIL SIKRE AT HAN KAN HA GODE
OPPLEVELSER RESTEN AV LIVET SITT.»

SVEIN OLAV KOLSET, for
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